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El Objeto de la Corporacién Colegio Colombo Francés de Popayan, es la prestacion del
servicio de educacién formal en los niveles preescolar, basica y media con caracter
personalizado y el desarrollo de proyectos artisticos, culturales, deportivos y ambientales
en los procesos de formacion. La corporacion puede prestar servicios de educacion no
formal estableciendo una escuela de formacién y capacitacién (seminarios, talleres,

conferencias en todas las areas del conocimiento).

La pretensién del presente informe es dar cuenta sobre el desarrollo del proceso educativo,
el desarrollo de los proyectos sociales, cuiturales, deportivos y artisticos abordados por la
institucion.

Para el desarrollo del presente informe se tuvo en cuenta la programacion y cronogramas

organizados por el equipo directivo y administrativo para el cumplimiento de los objetivos

del afio gravable 2017.

presento el informe de gestion detallado a fin de generar la suficiente informacién del
desarrollo de nuestra institucién para dejar plasmado en un documento todas las acciones,
actividades y demas datos relevantes que puedan plantear con claridad fos asuntos

que requieren seguimiento y que se deben ejecutar a futuro.

El colegio Colombo Francés de Popayan, ha extendido su trabajo a toda la comunidad
educativa del area de influencia del colegio, ya que el sector continua teniendo un
crecimiento de proyectos de vivienda a gran escala, siendo un factor que ha fortalecido la
comunidad del colegio, permitiendo a todas las familias del sector ser los mayores
beneficiarios del proyecto educativo y del acompafiamiento del personal profesional y

calificado con que cuenta la institucién.

Durante el desarrollo del afio 2017, el colegio Colombo Francés abordo el desarrollo del
proceso educativo a partir de las DBA y estdndares entregados por el Ministerio de




Educacion Nacional, manteniendo un alto nivel de desarrolio en las competencias que

requieren los estudiantes con el objetivo de brindar la posibilidad de acceso a los programas
de pregrado, cabe destacar el buen resultado en las pruebas saber, logrando posesionar el
colegio en el nivel mas alto de las competencias academias evaluadas por el Icfes,

ubicando el colegio en el nivel muy superior).

Se ha institucionalizado la catedra de Metodologia de la Investigacion desde Sexto Grado,

la cual se constituye en el espacio articulador entre el saber y el deseo de saber.

Una de las caracteristicas mas singulares del mundo contemporaneo es la importancia
asignada a la adquisicién de una segunda lengua como garantia para la competitividad en

un mundo cada vez mas globalizado.

El colegio continta realizando grandes esfuerzos para mantener el proyecto de bilingtiismo,
con el manejo del inglés como segunda lengua y el francés como tercera lengua. Su inicio
se ha fortalecido desde el pre escolar desde el nivel de pre jardin, y se ha llegado al nivel
de grado séptimo, manteniendo al menos una de las areas del conocimiento en inglés,
como son las ciencias sociales y continuando con una intensidad de 5 horas desde la

asignatura.

Personeria: Durante el afno escolar 2017 se realiza la convocatoria para el lanzamiento de
los candidatos a Personero segln lo establecido en el procedimiento de Bienestar
Estudiantil. Luego de sus postulaciones, verificacion de habilidad para ocupar el cargo,
presentacién de sus candidaturas y realizacion de campanas; se llevd a cabo la eleccion de
Personero , quedando elegida Maria Paula Castrillén. A lo largo del afio escolar se llevaron
a cabo reuniones para monitorear las actividades planteadas por personeria, apoyar la
gestion de las mismas y para generar estrategias que buscaran incentivar el espiritu escolar
asi como el seguimiento de las normas de convivencias dentro del Colegio.

Modificaciones al Manual de Convivencia. El Manual de Convivencia se modificé en el

segundo . Debido a la nueva reglamentacién vigente, Ley 1620 de 2013, se debié adaptar el

manual de acuerdo a lo establecido en el decreto 1965 de 2013, el cual reglamenta la
creacion de los comités escolares de convivencia y el sistema nacional de convivencia
escolar como medida para mitigar la violencia escolar y la formacion de los derechos




humanos, sexuales y reproductivos. Ademas se modificaron los deberes de los padres, las

politicas para la no renovacién de un contrato de matricula, las condiciones de los
estudiantes para actuar en representacion del Colegio y los programas de formacion del

colegio Colombo Francés.

El Colegio cuenta con un Departamento de psicologia que en este aflo se consolido
llegando otra psicéloga, ahora cuenta con dos profesionales, una de ellas con Maestria en
Asesoria Familiar y Gestion de Programas para la Familia, adicional a ello se cuenta con
una pasante de la facultad de psicologia de la Fundacién Universitaria de Popayan. El
Departamento de Psicologia de la Institucidn tiene como propésito ayudar tanto a los nifios,
nifias y adolescentes en su proceso formativo personal y académico, al igual que a las
familias por medio de ta psicoorientacion la cual no tiene ningun limite de citas durante el
afio escolar, nuestro Departamento en los Ultimos afios se ha enfocado en el planteamiento
de estrategias educativas y sociales para aquellos nifios, nifias y adolescentes que
presentan dificultades de tipo cognitivo y/o fisico para que logren hacer de esta etapa
escolar un tiempo y un espacio que aporte a sus vidas y a su vez les permita plantear un
proyecto de vida hasta hacerlo tangible una vez se culmina grado once. Para el Colegio
Colombo Francés trabajar en el aspecto psicolégico de cada uno de nuestros estudiantes

es fundamental ya que este implica un trabajo integral que compromete familia y educacion.

Para lograr lo mencionado anteriormente las psicologas del colegio capacitan
periodicamente al personal docente para el manejo de los diferentes casos que se tienen en
el pre-escolar, primaria y bachillerato ya que nuestra formacién mas que académica es
personal y ante todo humana, bajo esta vision se logran realizar ajustes de programas
educativos en busqueda de aumentar la confianza, la autoestima y de fortalecer o encontrar

habilidades en cada uno de nuesiros estudiantes.

También se viene desarrollando el proyecto de orientacion profesional al interior del Cf,
debe contribuir a la eleccidn certera de nuestros educandos de su carrera, al igual gue
aportar a su formacidén sobre las lineas de investigacion existentes y los campos de su

aplicacion y asi prepararlos para el nivel educativo inmediato,

LAS ACTIVIADES FORMATIVAS. Nuestra institucién en este afo fortalecié las actividades
para el desarrollo deportivo y artistico de nuestros nifios, implementado en total 10
actividades que presentan mayor interés entre los nifios de nuestra comunidad estas son:




futbol, baloncesto, ajedrez, tenis de mesa, badminton, teatro, danza, arte, karate, coro,

musica. Desde cada actividad propuesta de formacién y disciplina que ayuda a nuestros
estudiantes a fortalecer habilidades de desarrollo, ademas de las cognitivas y hacer uso del
tiempo libre de manera recreativa y competitiva. El mayor logro fue la masificacion del
deporte en la Primaria. Se incrementd el namero de entrenadores, permitiendo que los
estudiantes con interés en el deporte tuvieran mayor espacio. Los diferentes equipos
lograron participar al menos de 3 intercambios es y 1 forneo amistoso cada dos meses en
cada deporte. La ampliacion de las instalaciones deportivas, como la cancha de futbol
sintética ha permitido abrir espacios para que la comunidad pueda realizar los diferentes
eventos en horarios nocturnos. Se incrementd el interés en futbol por parte de los padres de

familia, organizando el torneo amistoso.

El reto que plantea el desarrollo sostenible es hoy mayor que nunca. Cada vez se tiene mas
conciencia de que los avances tecnolégicos, las legislaciones y marcos politicos no bastan.
Tienen que acompafarse de cambios en las mentalidades, en los valores y del

fortalecimiento de la visidn transformadora de los individuos.

Desde esta mirada nuestra educacién estd convocada como respuesta a estos retos
globales que, como ciudadanos del mundo, hemos identificado que es relevante el
planteamiento de metodologias basadas en la experiencia, gue conecten realidad
educativa y realidad social, y favorezcan la educacién en derechos humanos y la aplicacion
de estos conocimientos en la vida. Desde ahi se plantearon las actividades sociales de los

estudiantes en el afo 2017

Iniciando el afo escolar se establecid un cronograma de trabajo, que permita a nuestros
estudiantes tener una experiencia que les permita acercarse a nuestras realidades

sociales, en especial aquellas que afectan nuestra comunidad.

Debido al interés presentado por los estudiantes, se anexo el trabajo con organizaciones

animalistas.




ACTIVIDADES CON LA COMUNIDAD. %

1. Jornada de gestion para la recoleccion y entrega de alimentos para la Fundacion para la
proteccion de los animales “VIDA ANIMAL" POPAYAN con Nit #817004618-3 tel
3122112478

FECHA: OCTUBRE DE 2017

DESARROLLO: capacitacion sobre concientizacion para la tenencia responsable de las
mascotas. Docente encargada DIANA FERNANDEZ Y NAZLY BOLANOS. Ponencia

apoyo del Subintendente Mauricio Gutiérrez de la policia Nacional

2.Gestion para recolecta implementos de aseo para brindar apoyo y acompaniamiento a las
internas de la Carcel de mujeres "LA MAGDALENA".

Directora de la penitenciaria: INES ROCIO TOBAR
Fecha: NOVIEMBRE DE 2017.

DESARROLLO: Para la visita a la carcel de mujeres se realizd una campafa con toda la
comunidad educativa, iniciando desde los hogares de los estudiantes para recolectar

productos de aseo para las reclusas de la Carcel de mujeres de Popayan

La visita a la carcel de mujeres se realizé con apoyo de psicologia y de coordinacion,

quienes gestionaron la logistica incluyendo los permisos de fos menores de edad. El

objetivo de dicha visita fue abrir un espacio de escucha para conversar con las reclusas,
conocer los motivos de su detencidon que ademas  generan conciencia sobre la situacion

de las personas que sufren la privacion de la libertad.

Para la presente actividad no hay registro fotografico debido a que no se autorizé la entrada

de dispositivos electrénicos.

3. gestién para la consecucion de obsequios y disefio de actividades para acompafiar a los
nifios de los asentamientos “UNION DE VIVIENDA SOCIAL" y “JUAN PABLO SEGUNDOC’
de la ciudad de Popayan. DIANA PATRICIA FERNANDEZ ESPANA Grado Noveno

FECHA: diciembre de 2017.

DESARROLLO: la actividad se desarrolla con el apoyo de la policia nacional. Los
estudiantes programaron actividades ludico-recreativas para los niflos del asentamiento.

Ver registro fotografico.
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DESARROLLO DEPORTIVO: uso del polideportivo para eventos deportivos de la %5

comunidad,

Entreno de futbol infantil masculino, nifios para los nifios de influencia de la comunidad
Fecha: enero a diciembre del 2017.

Hora: 4:00 p.m. a 6:00 p.m. dos dias por semana

ENCARGADO. Profesor MICHAEL ACOSTA C.C 10.305.148

FINANCIERO.

l.a Corporacidén colegio Colombo Francés es una entidad privada sin animo de lucro. En
cumplimiento de su objeto social sus ingresos operacionales se obtienen del cobro por
matriculas, pensiones y otros cobros autorizados por secretaria de educacién a la
comunidad que decide acceder a la educacién formal ofrecida por |la Corporacién, En el
afo gravable 2017, se obtuvieron ingresos por valor de $ 1.496.478. 691. De los cuales el
78.68% se invirtieron en los costos de la educacién necesarios para cumplir con el objeto
social y brindar una educacién de calidad. Como son el pago de personal docente
profesional y calificado; remunerado de acuerdo a lo establecido en la ley, (tabla de

escalafén docente decreto 2277 de 1979)

Durante el afto 2017 se logré vincular tres docentes mediante el beneficio de los primeros
40.000 empleos ofrecido por la Caja de Compensacion Familiar del Cauca COMFACAUCA.
Se recibid el primer beneficio de auxilio por este concepto durante el afio 2017 por valor
de $ 3.654.272.

Los ingresos acumulados de afos anteriores y de acuerdo a las decisiones de las
asambleas se reinvirtieron en la construccidn de las nuevas aulas y mejoramiento de la
planta fisica. Se espera que con los excedentes del 2017 e ingresos del préximo afio se
pueda terminar {a nueva infraestructura y asi la comunidad en general pueda beneficiarse
de las instalaciones de la Corporacién Colegio Colombo Francés de Popayan.
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Representante Legal.




