INFORME DE GESTION VIGENCIA 2022

En el Colombo Francés todas nuestras acciones y esfuerzos son impulsados por
nuestra Mision, Vision, Valores y los objetivos establecidos por la Junta Directiva
del colegio. En el Colegio estamos comprometidos para brindar a nuestros
estudiantes una educacion integral con altos estandares; a desarrollar en ellos un
amplio sentido de responsabilidad social y ambiental y a formar jévenes integros,
en consonancia con nuestros valores. Nuestro énfasis en 2022, fue y seguira
siendo, proporcionar un entorno de aprendizaje que asegure que nuestros
estudiantes alcancen su potencial académico y estén listos para tener éxito en el
campo de actividad que elijan, Se formen como personas equilibradas, con
habilidades, actitudes y atributos y con un fuerte sentido de responsabilidad; Sean
personas integras que incorporan los valores de honestidad, respeto, solidaridad y
responsabilidad como el centro de lo que hacen y de lo que somos en el colegio

Liderazgo y Administracién: en el afio 2022, cerramos con 369 estudiantes e
iniciamos el aiio lectivo 2022-2023 con estudiantes de materno a grado 11.

TARIFAS

Las tarifas de costos educativos para los niveles de pre escolar, primaria y
secundaria, es la resultante del proceso de Autoevaluacion presentado en el mes
de marzo ante la Secretaria de Educaciéon municipal y la aprobacién por parte de
dicha entidad de los mencionados costos educativos. Las tarifas de costos
educativos para los grados diferentes a grupos se incrementaron de acuerdo a la
resolucion 20221700052354 de 30-06-2022 quedando de la siguiente manera:

COLEGIO COLOMBO FRANCES
SECRETARIA DE EDUCACION
COSTOS ANO 2022-2023

Increment
cosTO| COSTO 2&2%23 costo | ©dela
GRADOS | 2021-20 | 2021-2022m |* 2022- 2023 | Junta
29 ansual increment Fang o directiva
0 7.64% 6.5%
PREJARDIN 424.000
incremento libre 9.500.000 |863.636 10.225.800 929.618 N i
424.000
JARDIN 8.395.920 |763.265 10.225.800 929.618 G s
465.000
TRANSICION 7.954.915 [723.174 0.037.368 _ |821.579
GRADO 1 7.954.915 |723.174 8.562.670 778.425
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529.500
\ 778.425 ‘ o
GRADO 2 7.993.876 |726.716 8.562.670 568.300
.604.608 782.237 ;
GRADO 3° 7.888.814 |717.165 8.6 568.300
8.491.519 771.956
GRADOS 4° 7.888.814 |717.165 568.300
0 8.491.519 | 771.956
GRADOS 5 7.835.510 [712.319 568.300
GRADOS 6° 7.888.761 | 717.160 8.434.142 | 766.740
568.300
GRADOS 7° 7.309.636 |664.512 8.491.463 771.951
568.300
GRADOS 8° 6.364.885 |578.626 7.868.093 715.281
568.300
GRADOS 9° 6.352.691 |577.517 6.851.162 622.833
568.300
GRADOS 10° 6.352.691 |577.517 6.838.037 621.640
568.300
GRADOS 11° 6.352.691 |577.517 6.838.037 621.640
NUMERO DE ESTUDIANTES
COLEG!O COLOMBO FRANCES
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL MEDIA
ANO LECTIVO| HOMBRES MUJERES PREESCOLAR | HOMBRES MUJERES PRIMARIA HOMBRES MUJERES |BASICA 6°-9°| HOMBRES MUJERES 10°-11° TOTA
2021-2022 39 39 78 63 60 123 49 68 117 2 28 49 3
2022-2023 45 33 78 59 62 121 54 69 123 16 25 41 3
1
COLEGIO COLOMBO FRANCES
ESTADISTICA OR ESTUDIANTES
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®2021-2022 39 33 78 €3 €0 123 4as 8 3
73 6 2 . o i 2 8 . =
Titulo del eje

INVERSION EN CAPACITACION

®2021-2022 ®2022-2023
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» La capacitacion se realizé a tr
programas a distancia online, y pr

» diplomados en pedagogica e i
programa de Lectores Competentes, (programa online)

» Diplomado en neuropsicologia 6 docentes con el convenio Sena-Conaced.

» Capacitacion  para los docentes resenci
' sencial, Bl
PENSAMIENTO. Con la fundacién Meranir.) HABILIDADES DE

> Programa de bilingiliismo se continua con los talleres uno por mes de 8
horas cada uno, para los docentes de ingles

> En el area de seguridad y salud en el trabajo, capacitacion primeros auxilios
8 horas todos los empleados.

Higiene postural todos los empleados

Curso_ en alturas, equipo de mantenimiento.
Manejo de extintores.

aves. de seminarios/cursos nacionales,
esenciales.

nteligencia emocional. 4 docentes en el

VVvyVY

TECNOLOGIA

A raiz del regreso de pandemia, se evidencio la necesidad de actualizar en
aspectos tecnologicos de la institucion. Para ello se realizé la adquisicion de
equipos para cada salon desde nivel transicidn a 11°, junto con los equipos se
realizé la ampliacién de la red de internet, pasando de 20, megas de canal
dedicado a 60 megas de canal dedicado. Con una ampliacion de zonas wifi, las
cuales son aprovechadas por docentes, administrativos y estudiantes.

Se fortalecio el programa de robética, conformandose dos grupos: uno de primaria
y otra en segundaria. Para este trabajo se adquirid la impresora 3D, marca
Artillery.

PLATAFORMA PHIDIAS

En este afio cerramos con el primer afio de uso de la plataforma Phidias, que
maneja Procesos en Linea y seguimientos, Modulo Admisiones. Boton de pagos y
facturacion electronica mas integracion con contabilidad. En esta plataforma en la
nube se realizan las matriculas, se envia la factura electrénica, se manejan los
recibos de pago, permite revisar a los padres su estado de cuenta, y recibir en
tiempo real la informacion del colegio. Permitiendo que la informaciéon se maneje
de forma oportuna.

ADMINISTRACION

Las tarifas de costos educativos es la resultante del proceso de autoevaluacién
presentado en el mes de marzo ante la Secretaria de Educacién. Para el afio
lectivo 2021-2022 la secretaria autorizo un incremento del 4.58%, sin embargo, la
Junta Directiva aprob6é un incremento del 3.5%, quedando las tarifas de la
siguiente manera:

RECURSO HUMANO
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. ~ . 6 el numero de
Para iniciar el siguiente afno lectivo 2022-2023, se aU’gzm en e area de
colaboradores de la siguiente forma: una persona ;n q ~anfes y todos los
mantenimiento, piscologia, 4 asistentes de pre escolar y 0 ’

entrenadores, con respeto al afio anterior.

colaboradores Area cantidad
Docentes tiempo completo Tiempo completo 28
Equipo de coordinacion Tiempo completo 2
administrativos Tiempo completo 4
Equipo de mantenimiento Tiempo completo 5
psicologia Tiempo completo 3
Entrenadores formativos Tiempo parcial )
Asistentes de clase-pre escolar | Medio tiempo 4
Pasante Sena Pasantia 1
Total, personas 52
INSTALACIONES

La junta directiva de acuerdo a lo aprobado en Asamblea general para la
reinversion de excedentes inicia en el ano 2022, la construcciéon del espacio del
restaurante escolar y los dos salones, teniendo en cuenta el disefio presentado al
colegio.

Esta obra se proyecté a 6 meses, pero que finalmente tomo un tiempo adicional
por el duro invierno presentado. Iniciando su funcionamiento a partir del mes de
octubre de 2022.

ACADEMICO

El proceso pedagdgico en los ultimos dos afos ha sido un aprendizaje para toda la
comunidad educativa, para nosotros como profesionales de la educacion el afo
2021-2022, fue una etapa de reafirmar nuestro compromiso con el aprendizaje de
cada uno de nuestros estudiantes, consolidando practicas pedagdgicas de calidad
que permitieran el logro de los objetivos de aprendizaje de cada uno de nuestros
estudiantes. Durante el ano escolar nuevamente asumimos el desafio de adaptar
planificaciones, hacer ajustes a reglamentos y metodologias del proceso
ensefanza- aprendizaje, con la experiencia del afio anterior, nos reinventamos y
mejoramos. Monitorear el ambito académico y socioemocional de cada uno de
nuestros alumnos y alumnas fue clave para apoyar el proceso escolar, permitiendo
desarrollar acciones de acompafiamiento para los estudiantes con rezago
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5“7adef}1{00. se implemento un segundo informe preventivo realizando un individual
de acpwdades y evaluaciones que realizaron los estudiantes. Estos planes dan
cumpliendo con el decreto 67 de promocion y evaluacion.

1. Para este afio académico se implementé con respecto al afio anterior los
siguientes items.

e Se incrementa una hora de direccion de grupo de 1° a 11° dentro del
horario escolar. Consideramos una decision acertada para cada
grupo y la organizacion del mismo de las diferentes actividades.

e Se crea e incrementa en el horario, una hora de inteligencia
emocional con los grupos de 1° a 11°. Este espacio ha sido vital en Ia
escucha y apoyo a los nifios y jovenes en sus diferentes
problematicas.

e Se implementa una hora semanal de quimica, adicional a las horas
que teniamos el afio anterior para los grupos de 9°,10° y 11°, por la
densidad de los estandares que debemos desarrollar para estos
niveles del MEN.

e Se implementa 3 horas de actividad formativa dentro del horario de
clases de primero a tercero de primaria.

e Se aumento una hora de fisica en grado 11°, debido a la extension
del programa.

e Se implementa dos horas de lectura critica en los grados 6°, 72° y
7B. los nifos debian mejorar en el anadlisis de textos escritos.

e Se implementa dos horas de lectores competentes en grado 8°.

e Se incluye danza de grado 1° a 6° con una hora semanal en el
horario de clases.

e Se implementa arte, una hora semanal en el horario de clases de 7°
a 10°.

e Se incluye dos horas de geometria analitica en grado 10°.

Muchos de estos items, se incluyeron teniendo en cuenta los resultados de
pruebas saber Milton Ochoa y evaluar para avanzar de 3 a 11, realizada al final del
afo lectivo anterior, resultados pruebas Icfes de grado 11, estandares y DBA del
MEN.

2. El resultado académico en el cierre de periodo:
Después del regreso de la pandemia, encontramos muchas dificultades en
los estudiantes para retomar el ritmo de las actividades académicas, por
eso en la evaluacion institucional el Consejo Académico decidido que para
este afo lectivo se implementaria un segundo informe preventivo para los
padres de familia, cuyos hijos presentaban dificultades académicas. Ahora
son citados dos veces en el periodo si las situaciones académicas persisten
con el fin de mejorar y el trabajo y la responsabilidad académica y sus
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se evidencia qué en el cierre

iodo. Lo anterior tes en perdida de asignatura

de estudian
nteriores.

resultados del cierre de per .
del periodo tenemos un porcenta{e
mucho menor, en relacion a los anos a

Ejemplo

2022-2023

i apoyo-
92 estudiantes en promedio en plan | 50 estudla.ntes en plan de apoy
de apoyo. primer periodo

Los estudiantes tenian en promedio | En promedio log. estudiantes tienen
de 4 a 7 asignaturas entre 1y dos asignaturas.

2021-2022

3. Resaltar que los docentes iniciaron con buen tiempo para la planeacion, lo
cual nos permiti6 contar con tiempos de planeacion y capacitacion en
diferentes aspectos académicos y administrativos y convivenciales del
colegio.

4. La planeacion de clases se entrega semanal, de forma muy cumplida y
organizada por los docentes a través de un drive y luego es revisada por la
Coordinacion, para realizar las observaciones si hay lugar a ello.

Se implemento una hora semanal para reuniones de departamento.

Estan en el proceso de capacitacion de lectores competentes todos los

docentes por parte de la fundacion Merani, para implementar el préximo

ano en la forma de planeacién. Y el desarrollo del diplomado a 4 docentes
del colegio.

7. Los docentes con el apoyo del departamento de psicologia ya elaboro el
Piar, el plan de ajustes curriculares de primer y segundo periodo y se
encuentra en entrega a las familias, de los nifios que han presentado algtin
diagnéstico de neuropsicologia al colegio. El cual viene en aumento en
especial en este afio escolar.

8. A la fecha se ha realizado la aplicacion de una prueba Milton Ochoa, y

Evaluar para avanzar del Icfes, y la prueba de entrada de Ingles para los

diferentes niveles. Segln lo acordado en la junta de presupuesto, estos

valores se estan cancelando de lo pago por el colegio.

o o

La plataforma en el inicio del afio escolar, permitio colocar mas de dos actividades
diarias, pero fue corregido, sin embargo, en el trascurso del primer periodo hemos
tenido varias intervenciones con los maestros para la asignacion de tareas y
evaluaciones, que seguimos supervisando el compromiso, en el cual no se
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matemati imi mis ' i
Maticas, Quimica, fisica y cienc; " d@ de asignaturas  densas eomo

as.
Tenemos atraso

S en las :
11°.  Estos atrasos o ::]ael:?s Curriculares de matematicas de los grados 9°,10° y
realizando esfuerzos cq COMo consecuencia de Ia pandemia y venimos

n a' . -
cerrar el afo escoja. Justes para lograr nivelar los diferentes grupos antes de

La quimica de grado 10° y 11°
esto debido 3 pPandemia,
en el mes agosto.

, también presenta atrasos en la malla curricular,
por lo cual iniciamos con estos grupos con anterioridad,

EYALUACIONES ESTANDARIZADAS. El colegio en el afio 2022, implemento los
simulacros pruebas saber con Ia organizacién Milton Ochoa, aplicando desde
grado 3° a 10°. Estas pruebas nos han permitido la revision continua de las mallas
curriculares para realizar los ajustes continuos y pertinentes, acciones de mejora,
teniendo como base los resultados de las misma. Ademas de las pruebas Milton
Ochoa, el colegio presento las pruebas Evaluar para Avanzar, 3° a 11° que ofrecid
el ministerio de educacion nacional.

Se implementaron las reuniones por departamento que han permitido trabajar en
el analisis de los resultados de las pruebas externas, realizar planes de
mejoramiento, metodologia, articular la secuencia de cada uno de los niveles en
las diferentes asignaturas.

Se implemento la catedra de inteligencia emocional de grado 1° a 11°, y una
actividad de artes desde los primeros grados. Hasta 10°.

En especial en este ano, se ha incrementado el nimero de casos de estudiantes,
con necesidades educativas especiales, los docentes con la orientacion del
departamento de psicologia, ha realizado los ajustes razonables llamado Piar,
para estos nifios y jovenes que lo requieren, es impo_rtantg .anotar que estos
ajustes requieren unos tiempos adicionales y la buena disposicion del docente.
En este afio 2022, se retoma las actividades formativas, las cuales se habian
suspendido el afno anterior. Se inicia el afio lectivo con las siguientes opciones,
futbol, baloncesto, danza, artes, badminton, baloncesto.

PRUEBA DE ESTADO, SABER 11 DEL ICFES

El Colegio conserva la clasificacion en el nivel “muy superior”, resultado que ha
mantenido en los Ultimos 12 afios.  Los resultados de este afio comparados con
el afio anterior muestran un progreso en las todas las areas y una pequena
disminucion en el area de inglés, manteniendo un resultado alto. 70.845 y un
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= ; ica
incremento de 1.71 sobre el afio anterior, ubl

departamento del cauca.

ndonos en un segY

ndo puesto en el

RESULTADOS PRUEBA SABER
Er
Asignatura 2021-2022 (69.75
Lectura critica 70 ] 699
Matematicas 73 [ 67.45 |
Sociales 70 642
Ciencias 69 N
Ingles 75 77.25
1
PROMEDIO 70.845 69.7
Sociales Y e e
Lectura atematica | ciudadana iencia ]
Estudiante | Critica :I g s naturales |Inglés | TOTAL
Juan Manuel
Ordoiiez
Rodriguez |55 56 60 58 58 287
Juan Felipe
Portilla Perez | 71 81 82 74 77 385
Michel
Cardona
Cristancho 67 72 60 62 84 345
Martin
Castrillon
Velasco 60 66 74 61 68 329
Julian
fernando
Morales
Garcia 74 79 72 74 83 382
Luis David
Carvajal
Bautista 76 A 76 69 76 372
Mariana
Urbano
Lépez 71 74 70 71 77 363
Manuela
Caicedo
Torrado 72 76 A 73 82 374
Maria Camila
Dorado
Ramirez 100 73 72 71 70 386
Ysled
Milagros
David 74 74 63 70 78 359
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J

Valeria —
Sanchez

Zuluaga
Anqeli "60\ 77

gelika 64 63 72 336
Moya

Bolano
Seba 3 28 8 74 6
stian 7 72 349

Mufoz

Carvajal 54
64

Sofia Pineda 69 65 71 323

Chacén 75 69 71 65 67 347
Santiago

ortiz
Guevara 69 59

63 64 68 323

Estefania
insuastiz

Rodriguez 68 67 65 66 73 339

Isaac  ortiz
Arteaga 74 84 73 80 81 392

Samuel
Quintero
Tomasto 67 67 66 67 74 341

Isabel Sofia
Adrada 76 80 82 76 100 414

Jose

MANUEL
ordofez ,
Claro 76 100 78 76 86 416

Isabela Nino
Gonzales 71 73 67 64 71 346

Juan
Sebastian
Molano
Bolanos 66 70 67 68 74 345

Royer
Gomez
Galvis 74 72 76 74 84 380

Juan Felipe
Munoz 70 69 69 68 61 337

2021-2022 6992 7313

- !

bk by 4 /. ‘

ERL o B i
Dt el AL

2020-2021 69,750 69,900 67,450 64,200 77,250 169,71
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-
2717 14,383 1,958

E 0,167 3,225

mejoramiento
con respecto
al ano
1,71 anterior.

INGRESO A UNIVERSIDADES

Un porcentaje del éxito del colegio Colombo Francés, se mide por la contmung:iad
en los estudios de pregrado de nuestros estudiantes que finalizan sus _estudlos,
pero mas adn por la cantidad de becas que podamos gestionar, teniendo en
cuenta los resultados de las pruebas saber, por lo cual es importante tener en

cuenta lo siguiente:

Universidad Icesi:

Beca Platino 100% de descuento en primer semestre 35 % de descuento en
el resto de la carrera manteniendo promedio de 4.0

José Manuel Ordofiez Claros.

Beca Oro 80% de descuento en primer semestre 25% de descuento en el
resto de la carrera manteniendo un promedio de 4.0

Isabel Sofia Adrada Arboleda.

Beca plata 60 % de descuento en primer semestre 15% de descuento en el
resto de la carrera manteniendo un promedio de 4.0

Isaac Arteaga, Juan Felipe Portilla, Julidn Fernando Morales, Luis David Carvajal,
Manuela Caicedo Torrado, Maria Camila Dorado Ramirez

Auténoma de Occidente de la ciudad de Cali: _

Beca Oro 100% primer semestre, 40% a partir del segundo semestre
manteniendo un promedio de 4.0

Isaac Arteaga y Estefania Insausti

Universidad Auténoma de Manizales:

Beca del 50% en toda la carrera manteniendo un promedio superior a 4.0
Maria Camila Dorado Ramirez. ,

Los mismos estudiantes recibieron ofrecimiento de becas con 25%

ADMINISTRATIVO

El colegio cuenta con el programa de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a
la'n_ormatividad vigente, los trabajadores estan expuestos constantemente a
multlples factores que pueden comprometer su bienestar fisico, psicoldgico y
emocional. Por eso, es necesaria la existencia de un organismo dedicado al
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:stlablecimiemo y regulacion de las
<A0o las actividades profesionales

CONVENIOs

El C i .

Univ:::igfd C::I?‘;Trlgcr)n Frﬁnlceé, renové los convenios interinstitucionales con la
niversidad dl Caucz eI Uau_ca, _Ia Fundacion _Umversnana d_e Popaya'n, la

estos convenos y la Universidad Cooperativa de Qolombla. A través de

Institucion s comq _un apoyo mutu? _entre las _unlverSIdades y nuestra

Educacis » Se ha re0|'b|do-para su prg'ctlca’ .profespnal los estudlgntes de
_ Cion Bésica con énfasis en Educacion Fisica, Psicologia, Educacion de la

Primera Infancia, estudiantes del programa de licenciatura en inglés-francés.

También se inicia en el afio 2022, el convenio interinstitucional con la ALIANZA

FRANCESA, permitiendo obtener beneficios para nuestros estudiantes, que se

traducen en descuentos en cursos de francés, tutorias de la alianza en el colegio,

asesoria pedagogica y revision de la malla en la ensefianza del idioma frances,

Ia_lcompaﬁamiento académico Y la asistencia a eventos organizados por la Alianza
rancesa.

FINANCIERA

El Colegio Colombo Francés de Popayan, es una entidad privada sin animo de
lucro. De acuerdo a su objeto social, su fuente de ingresos proviene de los costos
educativos, como son matriculas, pensiones y otros cobros autorizados por
secretaria de Educacion.

Durante el afio 2022 y dando cumplimiento a lo autorizado por la asamblea
anterior en el proyecto de reinversion de excedentes. Este ano se reinvirtieron los
excedentes por valor total de $679.325.704 de los siguientes afos:

e 2019 $38.038.552

e 2020 $198.225.110

e 2021 $431.889.376

e 2022 $11.172.666

2019 2020 2021 2022 Total

INVERSION EN

CONSTRUCIONESY | 3¢ 30 o5 | 150,209,307 | 378,441,000 | 7,353,066 | 574,041,925
EDIFICACIONES

INVERSION EN
EQUIPOS - COMPUTO - 42,840,000 2,955,000 = 45,795,000
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GASTOS
MANTENIMIENTO - 13,062,479
- 7,886,676 V05,
PLANTA FISICA Y OTROS 2,175,503

INVERSION EN EQUIPO
Y ENSERES - = 42,606,700 | 3,819,600 46,426,300

TOTAL 38,038,552 | 198,225,110 | 431,889,376 | 11,172,666 679,325,704

Los resultados de las operaciones del afio 2022, arrojan unos excedentes por
valor de $ $153.365.672.36; Como esal, y con el fin de continuar con el proyecto
de reinversién 2019-2023, es importante que la asamblea apruebe la reinversion
de los excedentes Fiscales.

Se deja constancia en cumplimiento del articulo 87 de la Ley 1676 de 2013, que,
durante el afio gravable de 2022, la administracion permitié la libre circulacion a
los proveedores al momento de hacer alguna operacion de factoring, con las
facturas de venta expedidas a nombre de la Institucion.

— 4 Lé/‘ﬁ’ -
OLGALUCIA LOPEZ PATINO
Representante legal
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